‘\ ALCATOP
ALCATOP S.A.S CERTIFICA QUE

IDENTIFICADO CON CEDULA

HA FINALIZADO CON EXITO LA

INDUCCION Y REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2026

CON LOS5 SIGUIENTETEMAS VISTOS

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial
Roles y Responsabilidad de Seguridad y Salud en el Trabajo
Politicas (Seguridad y salud en el trabajo, acoso sexual, acoso laboral, equidad de género, alcohol y drogas)
Protocolo de Emergencias
Objetivos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV)
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Convocatoria 1
Conv. Nota Fecha

1 9 20/01/2026 |Ver o
Marque la respuesta correcta para cada una de las siguientes preguntas:

Las marcas ¥ y X
indican las respuestas

del alumno. 1. ¢éCudl es el correo del comité de convivencia laboral para interponer una queja?
En negrita se destacan

todas las respuestas > alcatop@gmail.com

correctas. > auxsstalcatop@gmail.com

> sst@gmail.com

> cocolabalcatop@gmail.com¥”
> Ninguna de las anteriores

2. ¢Cudles son algunos roles y responsabilidades de los empleados?

> Procurar el cuidado integral de su salud
Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su estado de
salud.

> Cumplir con las normas, reglamentos y estdndares del SG SST
Conservar y utilizar de manera adecuada los elementos de proteccién
personal suministrados por el empleador.

> Todas las anteriores¥”

3. ¢Cudles son algunas responsabilidades en el plan estrategico de seguridad vial
PESV?

El reporte a la empresa de siniestros viales en desplazamientos
laborales
> Revisar toda la documentacién legal del vehiculo de manera periddica

No conducir si esta bajo efecto bebidas alcohdlicas y sustancias
psicoactivas

No hacer uso del celular y otros elementos distractores cuando esté
conduciendo

> Todas las anterioresv”
4. ¢Qué es una condicion insegura?

Es todo elemento de los equipos, la materia prima, las
herramientas, las maquinas, las instalaciones o el medio

> ambiente que se convierte en un peligro para las personas y
puede propiciar facilmente un accidente de trabajo o causar una

enfermedad laboral.¥"
> No usar los EPP
> No reportar un accidente de trabajo
> Pelear con un compafero de trabajo
> No informar al jefe inmediato alguna novedad

5. Comportamientos no adecuados de las personas que ponen en riesgo su propia
seguridad o de algun compafero ihace parte de?

> Condicion insegura:"‘
> Accidente de trabajo
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> Enfermedad laboral
> Peligro
> Acto inseguro

6. Selecciona algunas funciones del COPASST

Visitar periédicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los
ambientes de trabajo

. Proponer y participar en actividades de capacitacién en salud
ocupacional

Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales

> Proponer la adopcion de medidas de prevencion.
> Todas las anteriores¥

7. La politica de SST habla de:

En ALCATOP S.A.S dedicados a la prestacion de servicios en
topografia, estamos comprometidos en la implementacion y
fortalecimiento de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
permitiendo mediante la gestion de los peligros y riesgos tener
> procesos mas seguros para nuestros > colaboradores directos,
contratistas, prestadores de servicios, cumpliendo los requisitos
normativos aplicables, previniendo la generacion de incidentes,
accidentes y enfermedades laborales, mejorando continuamente

las condiciones de trabajo.v"
> Cuidar solo los bienes de la empresa

No prestar atencidon a los peligros y riesgos reportados por los
colaboradores

> Cuidar la salud de algunos colaboradores
> Ninguna de las anteriores

8. Algunos de los objetivos de SST son:

. Disminuir la frecuencia de los accidentes de trabajo en un 15% para el
aflo en curso

> 0 accidentes mortales para el afio en curso

> 0 enfermedades laborales nuevas calificadas en el en curso

. Cumplir en un 100% el cubrimiento de capacitaciones programas por
campus virtual y en un 80% las programadas de manera presencial

> Todas las anterioresv”
9. {Qué es accidente de trabajo?

> No colocarse los EPP

Es todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con
ocasion del trabajo y que produzca en el trabajador una lesién
” organica, una perturbacion funcional o psiquiatrica, la invalidez

o la muerte. ¥’
> El que ocurre en sus dias de descanso

Aguel que NO se produzca o NO haya ocurrido por causa o con ocasion
del trabajo

> Ninguna de las anteriores

10. {Qué es incidente de trabajo?
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No prestar atencion a los peligros y riesgos reportados por los
colaboradores
> Exposicion a riesgo de fisicos, bioldgicos y quimicos

Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con éste,
que tuvo el potencial de ser un accidente, en el que hubo
> personas involucradas sin que sufrieran lesiones corporales o se

presentaran dafos a la propiedad y/o pérdida en los procesos. ¥
> Afectacion en la salud por la exposicion al ruido
> Todas las anteriores
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